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CREADO SEGUN LEY N° 4155

BICENTENARIO

3 PERU 2021
€JOSE A. Qu

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0175-2022-MDP/A

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL

Pimentel, 27 de julio 2022.

VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 022-2022-MDP/A, de fecha 25 de enero 2022, Informe N° 163-2022-
MDP/OGGRRHH de fecha 15 de julio 2022 y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(i, modificado por el Articulo Unico de
la Ley N° 28607 Y Pposteriormente por el Articulo Unico de Ia Ley N° 30305, establece que; las “Municipalidades
Provinciales y Distritales son los drganos de gobierno local y que tienen autonomia politica, economica y administrativa en

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de Ia Ley Orgénica de Municipalidades prescribe que; "Los gobiernos locales
gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucion Poltica del Pert establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con Sujecion al ordenamiento juridico”:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 022-2022-MDP/A de fecha 25 de enero 2022 se resuelve
ENCARGAR, a partir del 25 de enero del afio 2022 a la CP.C. Margarita Reyna Acosta Valverde, las funciones de la
Subgerencia de Registro, Determinacion y Recaudacion Tributaria de Ia Municipalidad Distrital de Pimentel;

Que, mediante Informe N° 168-2022—MDP/OGGRRHH, de fecha 15 de julio 2022, la Jefa de la Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos, ABG. Erika L Galan Cutipa, sefala que el Informe Técnico N° 1744-2019-SERVIR/GPGSC,
dentro de sus considerandos indica que, el marco normativo del Decreto Legislativo N° 276, contempla la figura del
éncargo como como una modalidad de desplazamiento Que consiste en el desempeiio de funciones de responsabilidad
directiva compatible con niveles de carrera Superiores al que tiene dicho servidor. Déndose dos (@) clases de encargo:
encargo de puesto y ENCARGO DE FUNCIONES: consiste en el desempefio de funciones de responsabilidad directiva en
adicion a las funciones propias del puesto originario, en consecuencia, es posible Que el servidor de carrera no cumpla con
el perfil o requisitos minimos estipulados en los instrumentos de gestion de la entidad para el puesto en materia del

\encargo, dado que si retine e perfil o requisitos del puesto originario;

Que, es atribucion del Titular del Pliego dar por concluida las designaciones o encargatura, asi como aceptar las
renuncias de los funcionarios de confianza; en concordancia con el articulo 20° inciso 17) y 28) de Ia Ley N° 27972, por Io
Que se debera emitir el acto resolutivo que corresponde;

Que, en mérito a lo eXpuesto en la parte considerativa Y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6)
de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°27972:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA A PARTIR DEL 27 DE JULIO DEL 2022 LA ENCARGATURA
DE FUNCIONES A LA cPC MARGARITA REYNA ACOSTA VALVERDE EN LA SUBGERENCIA DE REGISTRO,
DETERMINACION Y RECAUDACION TRIBUTARIA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL.

ARTICULO SEGUND . — ENCARGAR, A PARTIR DEL 01 DE AGOSTO DEL ANO 2022 A LA CPC.
MARGARITA REYNA ACOSTA VALVERDE, LAS FUNCIONES DE LA SUBGERENCIA DE RENTAS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL, POR LOS FUNDAMENTOS ESTABLECIDOS EN LA PARTE
CONSIDERATIVA DE LA PRESENTE. i

ARTICULO TERCEROQ. - DIFUNDIR, 3 presente Resolucion a través del Portal Web ' Institucional de la
Municipalidad Distrital de Pimentel.

REGISTRESE, COMUNIQUESE CUMPLASE.
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